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Dr hab. Leszek Szymanski, prof. KANS, ponownie
w Zarzadzie Polskiego Towarzystwa Jezykoznawczego

Polskie Towarzystwo Jezykoznawcze jest jednym z najstarszych towarzystw naukowych w Polsce.
Juz od stu lat integruje srodowisko badaczy réznych jezykéw i odgrywa istotna role w ksztattowaniu
kierunkéw rozwoiju lingwistyki.
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LXXXII Zjazd
Polskiego Towarzystwa Jezykoznawczego

Kontynuacje i innowacje
W stulecie Polskiego
Towarzystwa Jezykoznawczego

Krakéw, 22-24 wrzesnia 2025 .

Jednym z aktywnych uczestnikéw tej naukowej spotecznosci jest dr hab. Leszek Szymanski, prof.
KANS, prowadzacy zajecia na filologii angielskiej w naszej Uczelni. Podczas jubileuszowego Zjazdu
PTJ) Leszek Szymanski zostat ponownie wybrany do Zarzadu Polskiego Towarzystwa
Jezykoznawczego. Jego badania naukowe obejmuja jezyk komunikacji w réznych srodowiskach,
interakcje modalnosci z aspektem w jezyku angielskim oraz nienormatywne konstrukcje
wamerykanskiejodmianie jezyka angielskiego.

Jest autorem i wspotautorem licznych publikacji naukowych, w tym monografii, artykutéw
w czasopismach miedzynarodowych oraz (wspot)redaktorem opracowan zbiorowych. Odbyt staze
naukowe na University of Texas at Austin (TX) oraz University of Georgia w Athens (GA). Jako
stypendysta Fundacji Fulbrighta prowadzit badania terenowe nad potudniowoamerykanskimi
dialektamijezykaangielskiegowstanie Georgia (USA), z afiliacjg University of Georgia.

Leszek Szymanski podkresla, ze ponowny wybor do Zarzadu PTJ jest dla niego wielkim zaszczytem
i Swiadectwem docenieniajego aktywnosciprzez srodowisko naukowe. >\Wiece]
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Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych partnerem REPs Polska!

Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych w Jeleniej Gérze jako jedna z pierwszych uczelni w Polsce
podpisata porozumienie z REPs Polska (Register of Exercise Professionals) - jedyng instytucjg w kraju
uprawniong do potwierdzania kwalifikacji zawodowych w branzy fitness i wellness na poziomie
europejskim.
Otrzymany Certyfikat Jakosci REPs Polska
potwierdza, ze naszaUczelnia:
e realizuje programy edukacyjne zgodne z naj-
wyzszymistandardamijakosci,
o ksztatci zgodnie z wymogami REPs Polska
i EuropeActive, :
e gwarantuje profesjonalizm, etyke i rzetelnosc .
w procesie dydaktycznym.
Dziekitejwspotpracy nasiabsolwencikierunkéw:
e Wychowaniefizyczne,
e Dietetyka,
e Fizjoterapia,
zyskuja mozliwos$¢ uznania swoich kwalifikacji
w catej Europie, a tym samym - otwierajg drzwi
domiedzynarodowej kariery zawodowe;.
W skrécie:
Absolwenci KANS, rejestrujac sie w REPs Polska, potwierdzaja swoje kompetencje podwdjnie
- zaréwnodyplomemuczelni, jakicertyfikatem miedzynarodowejorganizaciji.
Co wazne - dzieki weryfikacji programéw studiow przez REPs Polska, absolwenci KANS nie musza
juz zdawac egzamindw aniprzechodzi¢ dodatkowejweryfikacji. Wystarczy zarejestrowac sie nastronie

REPs Polska >Wiecej
]

PUBLIKACJE KANS

Artykut pracownikoéw KANS w ,Ekonomia - Wroclaw Economic Review”

Z przyjemnoscia informujemy, ze w najnowszym
ARTYKUE PRACOWNIKOW KANS numerze kwartalnika ,Ekonomia - Wroclaw
YIERHARTAL HIEL RAUECYE M Economic Review” ukazat sie artykut autorstwa
dr Magdaleny Baczynskiej i mgra Kornela Musiata
pt. ,The significance of seniors' educational activity
on the example of The Karkonosze University of
Third AgeinJelenia Géra”.

EEonomia

Wroclaw Economic Review

Autorzy przedstawiajg w nim znaczenie Uniwer-
sytetow Trzeciego Wieku (UTW) w zyciu osdb
starszych, podkreslajac ich role w promowaniu
aktywnosci spotecznej, integracji i pozytywnego
postrzegania starzenia sie. W artykule znalazty sie réwniez wyniki badan wtasnych przeprowadzonych
na Karkonoskim Uniwersytecie Trzeciego Wieku - jednym z najstarszych tego typu uniwersytetach
w Polsce. >Wiece]

Abstraktipetnytekst: >\Wiecej


https://kans.pl/blog/artykul-pracownikow-kans-w-ekonomia-wroclaw-economic-review-1006
https://wuwr.pl/ekon/article/view/18344
https://www.facebook.com/repspolska?__cft__%5b0%5d=AZVi0bPgqWebmP-LFo-MIa16o2ws8x99ee743MwPwczDybG53o4SJekTxjJSMjAzjOtiBN0VhED9uwEklbUbmAE8D6PAzaGdFHwepHjd3ASFLPxUD5i2dSTYji063oPwkodNUHBuiT8IE7RqpCsquuA16Lf3moRn71FbJQY8PEpR3tgxieRxCiFRuc1yR68Z-QM&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/repspolska?__cft__%5b0%5d=AZVi0bPgqWebmP-LFo-MIa16o2ws8x99ee743MwPwczDybG53o4SJekTxjJSMjAzjOtiBN0VhED9uwEklbUbmAE8D6PAzaGdFHwepHjd3ASFLPxUD5i2dSTYji063oPwkodNUHBuiT8IE7RqpCsquuA16Lf3moRn71FbJQY8PEpR3tgxieRxCiFRuc1yR68Z-QM&__tn__=-%5dK-R
https://kans.pl/blog/karkonoska-akademia-nauk-stosowanych-partnerem-reps-polska-1010
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WYDARZENIA KANS

20-21.09.1015r. - Studentka KANS z brazowym medalem Druzynowych Mistrzostw Swiata
wtrialu motocyklowym!

J'ustyna Lonycz, studentka kierunku fizjoterapia, zdobyta brgzowy medal Druzynowych Mistrzostw
Swiata w trialu motocyklowym - FIM Trial des Nations 2025, ktére odbyty sie w dniach 20-21
wrzesnia 2025 rokuwe wtoskim Tolmezzo.

To historyczny sukces dla polskiego trialu - po Hertz
raz pierwszy w historii reprezentacja Polski S e

. .. , = PT .
stanetanapodiumtych prestizowych zawodéw! %‘ o L

Justyna od lat nalezy do Scistej czotéowki zawo-
dniczek w Polsce i jest najlepszg Polka w tej AIROH
dyscyplinie. W 2025 roku zdobyta tytut Mistrzy-
ni Polski, a wczesniej z powodzeniem startowata
w zawodach rangi Mistrzostw Czech oraz
Mistrzostw Europy.

Na arenie miedzynarodowej Justyna zapisata sie :
w historii jako pierwsza Polka, ktéra wystarto- ##6.
wataw Mistrzostwach Swiatawtrialu.Wsezonie = _
2023 zajeta 9. miejsce w klasyfikacji generalnej, E’}Er
a rok poézniej 7. miejsce. Jej najwiekszym
osiggnieciem indywidualnym byto 3. miejsce @1)
w rundzie Mistrzostw Swiata w Niemczech

w 2024 roku - po raz pierwszy w historii ==cmo
polskiego trialu zawodniczka z Polski staneta
wtedy napodiumzawodéw tejrangi.

C

il of Switzerland

—

Serdeczne gratulacje dla Justyny Lonycz za wspaniaty wynik oraz godne reprezentowanie Polski
i KANS naarenie miedzynarodowej! >\Wiecej

23-24.09. 2025r. — Udziat KANS w seminarium Erasmus+

W dniach 23-24 wrze$nia mgr Marek Runiewicz, zastepca Uczelnianego
Koordynatora Programu Erasmus+, wzigt udziat w seminarium
wprowadzajgcym do zasad realizacji programu Erasmus+.

~~ Udziat w wydarzeniu stanowi istotng warto$¢ dodang dla naszej Uczelni,
B Wspierajgc rozwoj kompetenciji w obszarze wspotpracy migdzynarodowej oraz
podnoszgc jako$¢ dziatan zwigzanych z programem Erasmus+. >\VViece]

N

25.09.2025r. - KANS na seminarium ,Wielojezycznos¢ - niezwykta codziennos¢ Europy”
w Warszawie

W dniu 25 wrzesnia mgr Marek Runiewicz, lektor jezyka angielskiego w KANS, uczestniczyt
wseminarium w Warszawie, zorganizowanym przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji (Narodowa
Agencje Programu Erasmus+) oraz Warszawskie Centrum Innowacji Edukacyjno-SpotecznychiSzkolen,
pt. ,Wielojezycznos$¢ - niezwykta codziennosé Europy”.

Celem tego inspirujacego wydarzenia, organizowanego w ramach obchodéw 25-lecia Europejskiego
Dnia Jezykow, byta popularyzacja wiedzy na temat wielojezycznosci i bogactwa kulturowego Unii
Europejskiej oraz swiata, a takze przedstawienie mozliwosci realizacji miedzynarodowych projektow
edukacyjnych programu Erasmus+wdziedzinie nauczaniaiuczeniasie jezykéw obcych. >Wiecej


https://kans.pl/blog/studentka-kans-z-brazowym-medalem-druzynowych-mistrzostw-swiata-w-trialu-motocyklowym-1007
https://kans.pl/blog/udzial-kans-w-seminarium-erasmus-985
https://kans.pl/blog/kans-na-seminarium-wielojezycznosc-niezwykla-codziennosc-europy-w-warszawie-986
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25.09.2025r. - Piknik Militarny ,Stuzymy Ojczyznie”

25 wrzednia 2025 r. (czwartek) na terenie Muzeum
HistoriiiMilitarioww Jeleniej Gorze odbyt sie Piknik
Militarny, zorganizowany przez Hufiec Pracy
w Jeleniej Gorze we wspbtpracy z Dolnoslgska
Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcéw
Pracy oraz Muzeum Karkonoskim w Jeleniej Goérze.
Celem pikniku byto ksztattowanie postaw
obywatelskich i patriotycznych, promocja stuzby
wojskowej i obronnosci, a takze integracja
mtodziezy z przedstawicielami Sit Zbrojnych oraz .
edukacja w zakresie bezpieczenstwa i wspétpracy
ze stuzbami mundurowymi. Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych chetnie wspiera inicjatywy
miejskie i edukacyjne, na pikniku przygotowali$my stoisko promocyjne i quiz dla uczestnikéw. Piknik
przyciggnat wielu ucznidow i mieszkancéw Jeleniej Gory, ktérzy z zaangazowaniem uczestniczyli
watrakcjachiposzerzaliswojgwiedze z zakresu obronnosciimilitariow. > Wiecej

27-28.09.2025r. — Studenci KANS z medalami Letnich Mistrzostw Polski w biathlonie na
nartorolkach

- 27 i 28 wrzesnia 2025 roku w Dusznikach-Zdroju
odbyty sie Letnie Mistrzostwa Polski w biathlonie na
nartorolkach. W zawodach znakomicie zapre-
zentowali sie studenci kierunku Wychowanie
g fizyczne Karkonoskiej Akademii Nauk Stoso-
e wanych:
* Maja Germata — zdobyta ztoty medal w sprincie
i srebrny medal w biegu masowym rywalizacji
! juniorek.
» Konrad Badacz — zdobyt srebrny medal w biegu
sprinterskim seniorow.
Y« Marcin Zawét — wywalczyt brgzowy medal
w sprincie seniorow.

Serdecznie gratulujemy naszym studentom sportowych sukceséw i zyczymy dalszych udanych
startow! >\Wiecej

30.09.2025r. — Za nami spotkanie studentéw | roku!

Ponad 400 os6b dotgczyto do spotecznosci Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych w Jeleniej
Goérze. To poczqtekwyjatkowejdrogl juz za kilka lat absolwenci naszych kierunkow zasilg rynek pracy
w tak potrzebnych dla regionu dziedzinach. T
Na Wydziale Nauk Humanistycznych i Spotecznych
uruchomiliSsmy w tym roku: psychologie, peda-
gogike, filologie oraz marketing i komunikacje
rynkowa. ;
Na Wydziale Nauk Medycznych i Technicznych .
studia rozpoczeli przyszli dietetycy, fizjoterapeuci, |
pielegniarki i pielegniarze, automatycy oraz |

specjalisci wychowania fizycznego i sportu. =

JesteSmy dumni, ze wybraliscie wtasnie KANS!
>Wiecej



https://kans.pl/blog/studenci-kans-z-medalami-letnich-mistrzostw-polski-w-biathlonie-na-nartorolkach-988
https://kans.pl/blog/piknik-militarny-sluzymy-ojczyznie-987
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1.10.2025r. - Uroczystainauguracja Karkonoskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Jeleniej Gérze

1.10.2025 roku w Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych odbyta sie wyjatkowa uroczystosc
- rozpoczecie 26. roku akademickiego Karkonoskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, ktory od lat
gromadziiaktywizuje senioréw z naszegoregionu.

Na uroczystosci obecne byty wtadze Uczelni -
Prorektor ds. jakosci ksztatcenia i studentdéw,
dr Magdalena Baczynska prof. KANS, Dziekan
Wydziatu Nauk Medycznych i Technicznych, dr inz.
Karolina Semeriak-Siecla oraz Dziekan Wydziatu
Nauk Humanistycznych i Spotecznych, dr Marcelina
Szewczuk-Sadowska.

- W inauguracji uczestniczyli stuchacze, wyktadowcy
oraz zaproszeni goscie: poset na Sejm RP Zofia
Czernow, Zastepca Prezydenta Miasto Jelenia Gora
Agata Konieczka oraz dyrektor Muzeum Karko-
noskiegow Jeleniej Gorze Julia Zaprucka.

Wyktad inauguracyjny pt. ,Sztuczna inteligencja w zarzadzaniu miastami i wsiami: miedzy innowacja
aodpowiedzialnoscia” wygtosit prof.dr hab. Przemystaw Zukiewicz zUniwersytetu Wroctawskiego .
Spotkanie uswietnitwystep dziatajgcego przy Uniwersytecie Zespotu Estradowego ,Relax”.

Karkonoski UTW dziata przy KANS niezwykle preznie - co tydzien oferuje ponad 70 réznorodnych
aktywnosci, aw ubiegtym roku akademickim zrealizowano az 1700 godzin dydaktycznych, a takze zajec
integracyjnych m.in.wycieczek, koncertéw, spektakili.

Zyczymy wszystkim stuchaczom inspirujacego, aktywnego i petnego radoéci nowego roku
akademickiego! >\Viece]

7.10.2025r.— KANS na Grach Karkonoskich 2025

Jako najwieksza uczelnia wyzsza w regionie wiemy, ze nasza rola wykracza daleko poza mury
kampusu dlatego chetnie angazujemy sie w lokalne inicjatywy edukacyjne, pokazujgc, ze Jelenia Géra
to takze miejsce ciekawych i angazujgcych studiow wyzszych. W tym duchu wzieliSmy udziat w drugiej
edycji Gier Karkonoskich, ktére odbyty sie w Centrum Przyrodniczo-Edukacyjnym Karkonoskiego
Parku Narodowego w Sobieszowie.

W wydarzeniu uczestniczyto okoto 800 uczniow z regionu,
a organizatorzy z Zespotu Szk6t Rzemiost Artystycznych
przygotowali szereg atrakcji sportowych, edukacyjnych i arty-
stycznych — m.in. wspoétzawodnictwo w strzelaniu z broni £%)
pneumatycznej, quiz wiedzy o szkotach ponadpodstawowych i KPN =,
oraz konkurs plastyczny na najtadniejszego Jelonka. 4
Na stoisku KANS mtodziez mogta sprawdzi¢ swojg wiedze, poznac
naszg Uczelnie i kierunki, ktére oferujemy. To byta réwniez |
doskonata okazja do wymiany doswiadczen i rozméw o edukaciji |
oraz planach na przyszto$¢ zarébwno z uczniami, jak i nauczycielam
szkot podstawowych i Srednich.

Nasze zaangazowanie nie konczy sie na wydarzeniach dla [
mtodziezy. W KANS dziata takze Uniwersytet Dzieciecy, dzieki |
ktéremu najmiodsi mogg odkrywaé fascynujgcy Swiat nauki,
rozwija¢ pasje i ciekawos¢ sSwiata. To wszystko pokazuje, ze
edukacjaw naszej Uczelnito cos wiecej niz studia - to sposéb na wspieranie rozwoju catego regionu.
Bardzo dziekujemy Miasto Jelenia Géra i Zespotowi Szkédt Rzemiost Artystycznych za organizacje
i zaproszenie na to inspirujgce wydarzenie! Cieszymy sie, ze jako KANS jesteSmy czescig edukacyjnej
mapy Jeleniej Gory i catego regionu karkonoskiego. >\Wiecej



https://kans.pl/blog/uroczysta-inauguracja-karkonoskiego-uniwersytetu-trzeciego-wieku-w-jeleniej-gorze-993
https://kans.pl/blog/kans-na-grach-karkonoskich-2025-996
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7.10.2025r. - Kapituta Karkonoskiej Nagrody Literackiejobradowataw KANS - wytoniono laureatéw
2025

We wtorek 7 pazdziernika 2025 roku w Karko- ’
noskiej Akademii Nauk Stosowanych odbyto sie S0 )
posiedzenie Kapituty Karkonoskiej Nagrody :
Literackiej. W jego wyniku ogtoszono nazwiska
laureatéw jednego z najwazniejszych wyrdznien |
literackichregionu.
W obradachuczestniczyli:
e drJoézefZaprucki- przewodniczacy Kapituty
e dr Jens Baumann - przedstawiciel Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych Saksonii
e rof. Piotr Gryszel - Uniwersytet Ekonomiczny we
Wroctawiu
Sven Alexis Fischer - przedstawiciel VSK
dr Magdalena Gebala - Niemieckie Forum
Kultury Europy Srodkowej i Wschodniej w
Poczdamie
e Christopher Schmidt-Munzberg - przewodniczacy Stowarzyszenia VSK
Kapituta przyznata Gtéwna Nagrode 2025 Jaroslavowi RudiSowi, wybitnemu czeskiemu pisarzowi.
Nagrody Specjalne otrzymali Rafat Fronia - za tetralogie ,Reden” oraz Regina Chrzescijariska - za
wybitngdziatalnos¢ wydawnicza.

Wizyta przedstawicieliVSKw KANS

Dwa dni wczesniej, w niedziele 5 pazdziernika 2025 roku, kampus Karkonoskiej Akademii odwiedzita
delegacja Verein zur Pflege Schlesischer Kunst und Kultur (VSK) - Stowarzyszenia na rzecz
Pielegnowania Kultury i Sztuki Slaska, partnera naszej Uczelni w organizacji Karkonoskiej Nagrody
Literackiej. >\Wiecej

13.10.2025r. - ,Vivat academia vivant professores” - Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych
oficjalnierozpoczetarok akademicki2025/2026

W wyjatkowej, uroczystej oprawie, w historycznym gmachu jeleniogérskiego Teatru im. C.K. Norwida,

Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych (KANS) zainaugurowata nowy rok akademicki 2025/2026.

Ceremonia byta potagczona z immatrykulacjg ponad 420 nowych studentéw oraz uhonorowaniem

zastuzonych pracownikéw Ztotymi Medalami za Dtugoletnig Stuzbe, przyznanymi przez Prezydenta

Rzeczypospolitej Polskiej.

Uroczystos¢ zgromadzita liczne grono przedstawicieli wtadz samorzadowych, instytucji partnerskich,

wyktadowcow, studentdw oraz zaproszonych gosci, podkreslajac znaczenie KANS JELC) waznego

osrodkanaukowo-dydaktycznegowregionie. “ ==

W inauguracjiudziatwzielim.in.:

Senator RP MarcinZawita

PosetnaSejm RP MarzenaMachatek

PosetnaSejm RP lwona Krawczyk

Jerzy tuzniak - Prezydent Miasta Jeleniej Gory

Artur Wylandowski - Dyrektor Biura Wojewody

Dolnoslaskiego

e Hubert Papaj - Prezes Karkonoskiej Agencji
Rozwoju Regionalnego S.A.



https://kans.pl/blog/kapitula-karkonoskiej-nagrody-literackiej-obradowala-w-kans-wyloniono-laureatow-2025-999
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Nowi studenci w szeregach KANS

Wyjatkowym punktem ceremonii byta immatrykulacja, podczas ktorej ponad 420 studentéw
pierwszego roku ztozytouroczyste Slubowanie, oficjalnie dotagczajagc do wspdlnoty akademickiej KANS.

Ztote medale od Prezydenta RPiNagrody Rektora

Podczas ceremonii 27 pracownikow Uczelni zostato odznaczonych Ztotymi Medalami za Dtugoletnia
Stuzbe, przyznanymi przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej. Wyrédznienia te - ustanowione
w 1938r.iprzywréconew 2007 r. - sgwyrazemuznaniazawieloletni wktad w rozwéj edukacji wyzszej.
Odznaczeni zostali:

Maria Bak, Elzbieta Bobowicz, Dorota Cichon, Magdalena Dabek, Joanna Dudek, Anna Dzikomska-
Kaczan, Dorota Gajda, Teresa Gola, Tomasz Jonak, Janusz Krassowski, Ryszard Kubiak, Wojciech Lara,
Apolonia Lulek, Stanistaw Maleczek, Leszek Malkiewicz, Barbara Maczka, Beata Miedziriska, Janina
Peikert, Beata Rynkiewicz, Iwona Sokalska, Jerzy Szelinger, Marek Szyc, Monika Wachowicz, Renata
Wysocka, AlinaZagérska, Jozef Zapruckioraz Elzbieta Zieja.

Rektor KANS uhonorowata réwniez najbardziej aktywnych studentéw, wreczajac Nagrody Rektora za
wybitngdziatalno$¢ naukowa, spoteczngiartystyczng. Wyrdznieniaotrzymali:

e Monika Kopczynska - studentka Il roku kierunku
Dietetyka,

e Kacper Palczak - student IIl roku kierunku
Wychowanie fizyczne oraz | roku kierunku
Dietetyka,

e Julia Pigtczak - studentka Il roku kierunku ___
Pedagogika (resocjalizacjazkryminologig), {

i

e Kamila Kora Samerdak - studentka IV roku ’
kierunku Psychologia, g

e Kacper Wrona - student Il roku kierunku Big Data |
w analityce ekonomicznejispoteczne;j. ¢ .

Wyktadinauguracyjnyioprawaartystyczna

Punktem wieniczacym oficjalng czes¢ inauguracji byt wyktad zatytutowany ,Moralnos¢ ludzi i innych
zwierzat”, ktory wygtosit dr hab. Michat Biatek - psycholog i badacz specjalizujacy sie w procesach
podejmowaniadecyzjiorazrozumowaniu moralnym.

Oprawe artystyczng uroczystosci zapewnili: Chor Kameralny Echo Gér, tancerze ze Szkoty Tarnca
Krzysztof Cieslak oraz studenci KANS.

Inauguracja byta nie tylko oficjalnym rozpoczeciem roku akademickiego, ale przede wszystkim swietem
catej spotecznoéci KANS - Akademickim Swietem Jeleniej Gory, wypetnionym duma i nadziejg na
kolejny, pomysiny rok nauki.

15.10.2025r. - Wyktadiwarsztaty poswiecone podcastom kryminalnym

Podczas 1. Festiwalu Kryminatu w Ksigznicy Karkonoskiej nasza wyktadowczyni, dr Oliwia Tarasewicz-
Gryt, poprowadzitawyktadiwarsztaty poswiecone podcastom kryminalnym.

Uczestnicy spotkania poznali historie podcastéw kryminalnych - od opowiesci sensacyjnych braci
Grimm, przez publiczne egzekucje przestepcow w XVIII-XIX wieku, az po wspdtczesny boom true crime.
Dowiedzieli sie skad bierze sie ludzka potrzeba obcowania z tematami zbrodni, a takze poznali aktualne
statystyki stuchalnosci podcastéw w Polsce i na swiecie, ktére pokazaty jak ogromna popularnoscia
cieszysietengatunek.

Czes¢ warsztatowa poswiecona byta wskazowkom dotyczacym tworzenia radiowych podcastow
kryminalnych.


https://kans.pl/blog/wyklad-i-warsztaty-poswiecone-podcastom-kryminalnym-1001
https://kans.pl/blog/vivat-academia-vivat-professores-karkonoska-akademia-nauk-stosowanych-oficjalnie-rozpoczela-rok-akademicki-2025-2026-1000
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16.10.2025r. - Psychologiasledcza od kulis w Bibliotece KANS!
N W Bibliotece KANS odbyto sie wydarzenie, ktére

RKONOSKA Ay,
LU SI:sg-,,“;.;

| przyciagnetopetnasale gosci.

W ramach 1. Festiwalu Kryminatu, organizowanego
przez Ksigznice Karkonoskg, gosciliSmy Jana
. Gotebiowskiego - profilera kryminalnego i psy-
| chologa $ledczego, a takze autora wielu publikacji
| na temat profilowania nieznanych sprawcéw
przestepstw.

) Jego wyktad ,Zastosowanie psychologii Sledczej
a8 W praktyce” poruszat temat zbrodni z perspektywy
cztowieka, psychologii i faktéw. Publicznosé¢ mogta
zajrze¢ za kulisy pracy profilera - zobaczy¢, jak
wyglada analiza zachowan sprawcéw, budowanie
profilu kryminalnego oraz wspotpracapsychologasledczego z policjgiprokuratura.

W spotkaniu udziat wzieli m.in.: studenci naszej Uczelni z kierunku Pedagogika - specjalnos¢
resocjalizacja i kryminologia, uczniowie jeleniogorskich szkét srednich, m.in. ZSOIT w Jeleniej Goérze
i Publicznego Katolickiego Liceum Akademickiego Szkota Wartosci u $w. Pankracego, mieszkancy
regionu zainteresowanitematyka kryminalnaipsychologia.

Dziekujemy Ksigznicy Karkonoskiej za mozliwos¢ bycia czescia 1. Festiwalu Kryminatu w Jeleniej Gérze,
awszystkim uczestnikom za obecnosé i niesamowitg energie. Zapraszamy réwniez do Biblioteki KANS -
jestesmy otwarci nie tylko dla studentéw naszej Uczelni, ale takze dla wszystkich mieszkancow regionu
zainteresowanychliteratura, naukairozwojem. -\Viecej

EMIA
fCH

RONOSAAUOAL
ALK STOSONC

Do zobaczenianakolejnychwydarzeniach!

16-17.09.2025r. - KANS wspartuczniéw ,Sniadeckiego” podczas Dolno$laskiego Festiwalu Nauki!

16-17 pazdziernika 2025 r. uczestniczylismy w Dolnoslaskim
Festiwalu Nauki w ZSOIT w Jeleniej Gérze. To byty dwa dni
petneinspiracji,wiedzy i merytorycznychspotkan!

Uczniowie wzieliudziat w:

e prelekcji"Precedencjawbiznesieinietylko",

e warsztatachzmysleniakrytycznego.

Kazde spotkanie zakonczyto sie testem wiedzy na platformie
Kahoot, ktéry uczestnicy zaliczyli celujaco! Serdecznie
gratulujemy swietnych wynikéw i zyczymy, aby zdobyta wiedza
znalazta praktyczne zastosowanie w szkole, pracy i zyciu *
codziennym. Cieszymy sie, ze mozemy wspiera¢ mtodych ludzi
w rozwoju i budowaniu kompetencji przysztosci!

Dolnoslaski Festiwal Nauki (DFN) to jedno z najwiekszych
wydarzen popularnonaukowych w Polsce, organizowane co
roku na Dolnym Slasku przez wroctawskie uczelnie wyzsze,
instytuty Polskiej Akademii Nauk oraz rézne srodowiska
pozauczelniane. We wrzesniu we Wroctawiu, a w pazdzierniku
w regionie, m.in. wtasnie w Jeleniej Goérze. Jego gtownym celem
jest upowszechnianie nauki i pokazanie, ze wiedza moze by¢
ciekawa, inspirujgca i dostepna dla kazdego. Festiwal
organizowany jest od 1998 roku.

Dziekujemy za zaproszenie i do zobaczenia na kolejnych
wydarzeniach! >Wiecej

13-20.09

Legnica y ZaBRowite
“un Glogow — Glashie

Bolestawiec - Bl

&, Daierioniow "
4 mlﬂimﬁﬁ EU;'E‘&



https://kans.pl/blog/psychologia-sledcza-od-kulis-w-bibliotece-kans-1002
https://kans.pl/blog/kans-wsparl-uczniow-sniadeckiego-podczas-dolnoslaskiego-festiwalu-nauki-1004
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18-19.10.2025r. - Studenci AZS KANS naMaratonie w Lublanie!

Polskareprezentacjaw projekcie Runners4All podczas najwiekszejimprezy biegowejw Stowenii.
Studentki i studenci zrzeszeni w Akademickim Zwigzku Sportowym wzieli udziat w Maratonie
Lubljanskim NLB 2025, jednej z najwiekszych imprez biegowych w tej czesci Europy. Wydarzenie
odbyto sie w ramach miedzynarodowego projektu Runners4All, ktérego celem jest promocja
aktywnosci fizycznej, zdrowego stylu zycia oraz S —
integracjisrodowiska akademickiego. a2 i

W ramach rywalizacji European Student Run nasi ‘ :
reprezentanci wystartowali na dystansach 10 km,
pétmaratonu oraz maratonu, godnie reprezentujgc & &
Polske i swoje uczelnie. W$réd uczestnikéw znalezli &
sie takze przedstawiciele AZS Karkonoskiej &
Akademii Nauk Stosowanychw Jeleniej Gorze.
Serdeczne gratulacje dla Kacpra Palczaka z AZS
KANS Jelenia Goéra, ktéry ukonczyt bieg na 10 km
z doskonatym czasem 44:13, zajmujac 50. miejsce
w klasyfikacji studenckie;j!

Gratulujemy wszystkim uczestnikom i dziekujemy za wspaniatg promocje sportu akademickiego
oraz pozytywnegoducha KANS! >Wiece]

22.10.2025r. - Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych podpisata porozumienie o wspétpracy
ze SP ZOZ Szpitalem Specjalistycznym MSWiAw Jeleniej Gorze!

Z dumg informujemy o podpisaniu porozumienia ze Szpitalem Specjalistycznym MSWiA w Jeleniej

Gorze,w ktérymznajduje sie Sudeckie Centrum Zdrowia Psychicznego.

Wspélnie bedziemy dziataé¢ na rzecz podnoszenia jakosci ksztatcenia studentéw kierunku

psychologiaorazwzmacnianiarelacji miedzy nauka a praktyka.

W spotkaniuuczestniczyli:

e RektordrElzbietaZieja, prof. KANS, -

e Dziekan Wydziatu Nauk Spotecznych
i Humanistycznych dr Marcelina Szewczuk-
Sadowska,

e Dyrektor SP ZOZ SzpitalaSpecjalistycznego
MSWiAw JeleniejGorze Robert Obaz,

e Gtowna Ksiegowa SP ZOZ Szpitala
Specjalistycznego MSWiA Anna Dziuba.

Wspoétpracaobejmie m.in.:

e organizacje zaje¢ praktycznych i praktyk .
zawodowych dla studentéw psychologii na
terenie Szpitala, '

e opiniowanie planéw i programéw studiow ; »
przezdos$wiadczongkadre Szpitala, L} s — ) !

e wymiane wiedzy i doswiadczen pomiedzy
Partnerami,

e wsparciedziatan promocyjnych SzpitalaiUczelni,

e inicjatywy promujgce innowacje oraz rozwoj regionu jeleniogoérskiego Powiatu Karkonoskiego
iMiasta Jelenia Géra.

To kolejny krok w realizacji naszej misji - tgczenia nauki z praktyka!

Cieszymy sie z nawigzanej wspotpracy i jesteSmy przekonani, ze przyniesie ona wymierne korzysci

studentom, Partneromicatemuregionowi. >\Wiecej



https://kans.pl/blog/studenci-azs-kans-na-maratonie-w-lublanie-1018
https://kans.pl/blog/karkonoska-akademia-nauk-stosowanych-podpisala-porozumienie-o-wspolpracy-ze-sp-zoz-szpitalem-specjalistycznym-mswia-w-jeleniej-gorze-1017
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23.10.2025r. - Jesienne Targi Pracy i Edukacji w KANS zakonczone sukcesem!

23 pazdziernika 2025 roku Aula Rektoratu
Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych
tetnita zyciem - odwiedzito nas ponad 1100
uczestnikéwi 38 wystawcow zregionu!

To wyjatkowe wydarzenie, organizowane
cyklicznie przez Karkonoskg Akademie Nauk
Stosowanych oraz Powiatowy Urzad Pracy
w Jeleniej Goérze, stato sie juz waznym punktem
w kalendarzu lokalnych inicjatyw edukacyjno-
zawodowych.

Spotkanie otworzyli: |

- dr Magdalena Baczynska - Prorektor ds. =
JakosciiStudentow KANS,

- Piotr Fraszczak - Zastepca Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Jeleniej Gorze,

- Anna Horodyska - Zastepca Dyrektora
Wojewddzkiego Urzedu Pracy we Wro-
ctawiu.

Ich obecnos$é¢ podkreslita range wydarzenia

i znaczenie wspoétpracy miedzy Uczelnig,

instytucjamipublicznymiipracodawcami.

Nasi studenci, podobnie jak wszyscy odwie-

dzajacytargi, mieliokazje:

- porozmawia¢ bezposrednio z pracodawcami
i przedstawicielamiinstytucji,

- poznacaktualneoferty pracy,stazyipraktyk,

- odkry¢ réznorodne sciezki kariery i mozli-
woscirozwojuzawodowego.

KANS réwniez miata swoje stoisko, na ktérym

prezentowalismy oferte ksztatcenia - od stu-

diéw/ill stopniapostudia podyplomowe.

Dziekujemy wszystkim wystawcom, uczestnikom i organizatorom za peten energii, inspiracji
i rozméwdzienw KANS!

Akademickie Biuro Karier sktada podziekowania wszystkim pracownikom i studentom
zaangazowanym w organizacje Targéw Pracy i Edukacji. Kolejna edycja targéw planowana jest na
wiosne - juzterazserdecznie zapraszamy! >Wiece]



https://kans.pl/blog/jesienne-targi-pracy-i-edukacji-w-kans-zakonczone-sukcesem-1016
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PROJEKTY PROGRAMY KONKURSY

H A Donbao S FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA DOLNEGO SLASKA

1. Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027 to program regionalny finansowany z trzech
funduszy: Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR), Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+) oraz Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST) - aktualny
harmonogram.

NCBR» NARODOWE CENTRUM BADAN | ROZWOJU

Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

1. Aktualny harmonogramkonkurséw NCBRr.na2025r.

2. ,Doskonatos¢ dydaktyczna KANS - wzmocnienie systemu zarzadzania jakoscig ksztatcenia
i potencjatu dydaktycznego” - wniosek KANS na etapie podpisywania umowy
o dofinansowanie!!! Celem projektu - nr naboru: FERS.01.05.IP.08-001/25 - organizowanego
w ramach Programu Fundusze dla Rozwoju Spotecznego, Priorytet 1 Umiejetnosci, Dziatanie
01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym, jest udoskonalenie jakosci procesu dydaktycznego
KANS, w tym dostosowanie oferty Uczelni do potrzeb rozwoju gospodarki oraz zielonej i cyfrowej
transformaciji.

Cel gtdbwny zostanie osiggniety poprzez realizacje celéw szczegdétowych:

1. Rozwdj komérki organizacyjnej Uczelni odpowiedzialnej za podnoszenie jakosci procesu
dydaktycznego - Sekcji Jakosci Ksztatcenia i Spraw Studenckich, m.in. poprzez aktualizacje
i modyfikacje wdrozonych na Uczelni systemowych uregulowan w zakresie zarzadzania jakoscig
procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci ciggtego doskonalenia dydaktycznego kadry
dydaktycznej.

2. Dziatania prowadzace do wzmocnienia potencjatu dydaktycznego Uczelni, w tym podnoszace
kompetencje lub kwalifikacje kadry prowadzacej dydaktyke m.in. poprzez realizacje szkolen dla
kadry dydaktycznej w zakresie kompetencji cyfrowych, dydaktycznych, na rzecz zielonej
transformacji i w zakresie projektowania uniwersalnego, realizacje studiéw podyplomowych
orazorganizacjewizyt studyjnych.

Terminrealizacji projektu:0d.01.01.2026r.do 31.12.2028r.

taczna wartos$¢ projektu: 773 986,65 zt, w tym dofinansowanie ze srodkéw europejskich:

750767,05zt

3. ,Razem po sukces - wzmocnienie potencjatu zarzadzajacego i administracyjnego KANS” -
whniosek KANS naetapie negocjacji!!! Celem konkursu Wzmocnienie potencjatu administracyjnego
uczelni - nr naboru: FERS.01.05.1P.08-002/25 - organizowanego w ramach Programu Fundusze dla
Rozwoju Spotecznego, Priorytet 1 Umiejetnosci, Dziatanie 01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie
wyzszym, jest wsparcie uczelni w doskonaleniu procesu zarzadzania oraz wzmocnieniu potencjatu
administracyjno-technicznego uczelni. Dofinansowanie moga otrzymac projekty, w ktérych
whnioskodawca uwzgledni wytacznie dziatania podnoszace kompetencje lub kwalifikacje kadry
kierowniczej wnioskodawcy i/lub kadry wnioskodawcy zaangazowanej w procesy administrowania
uczelnia. Cel gtéwny zostanie osiggniety poprzezrealizacje celéw szczegétowych:

1. Podniesienie kompetencji lub kwalifikacji 25 oséb kadry kierowniczej KANS w zakresie
zarzadczym, cyfrowym oraz na rzecz zielonej transformacji oraz wzmocnienie jej kompetencji
lub kwalifikacji transwersalnych, merytorycznych i jezykowych, w tym realizacje studiow MBA
iszkolenw zakresie dyrektywy NIS2.


https://funduszeuedolnoslaskie.pl/nabory
https://www.gov.pl/web/ncbr/harmonogram-konkursow-2025
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2.  Wzmocnienie kompetencji lub kwalifikacji 49 oséb z grupy pracownikéw administracyjnych
i technicznych KANS w obszarze cyfrowym oraz na rzecz zielonej transformacji, a takze innych
kompetencji lub kwalifikacji stuzacych usprawnieniu administrowania Uczelnia, wynikajacych
z przeprowadzonej diagnozy, w tym realizacje studiéw podyplomowych, kurséw
doksztatcajacych, kurséw jezykowych.

Terminrealizacjiprojektu:0d 01.04.2026r.do 31.12.2028r.

4. Masz odpowiedniag wiedze i doswiadczenie? Chcesz mie¢ wptyw na ciekawe projekty uczelni?
Poméz stymulowaé rozwoj spoteczny, dotacz do lideréw zmian i zostan ekspertem programu
Fundusze Europejskie dlaRozwoju Spotecznego!!! Narodowe Centrum Badan i Rozwoju poszukuje
osob z kwalifikacjami w naborze na ekspertki i ekspertéw programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego (FERS). Do 31 grudnia 2025 r. specjalisci z zakresu szkolnictwa wyzszego oraz
dostepnosci mogg sktadaéswoje aplikacje. >\Wiece]

EURAXESS

1. Pazdziernikowe zestawienie grantéw i stypendiow dla naukowcow, w tym doktorantéw, jest
juz dostepne na stronie EURAXESS Polska. Oferty pochodzg z réznych zrédet krajowych
i zagranicznych z catego $wiata, z kazdej dziedziny. Dotycza zaréwno programow wyjazdowych,
jakiprzyjazdowychdo Polski. >Wiece]

NARODOWA AGENCJA WYMIANY AKADEMICKIEJ

1. Aktualny harmonogramnaboréww ramach Programéow NAWANna2025r. >Wiece]

_______
KONFERENCJE/WEBINARY

1. 30.11.2025v.

Ogodlnopolska Konferencja Naukowa ,Problemy systemu edukacji i nauki. Aspekty prawne,
ekonomiczne, polityczneispoteczne” - online

Celem konferencji jest stworzenie interdyscyplinarnej przestrzeni do refleks;ji i dyskusji nad
aktualnymi wyzwaniami systemu edukacji i nauki w Polsce oraz na $wiecie. Podczas konferencji
poruszone zostang zagadnienia zwigzane z prawem oswiatowym i szkolnictwa wyzszego,
finansowaniem edukacji i nauki, politykg edukacyjng panstwa, rola nauki w ksztattowaniu
spoteczenstwawiedzy, atakze spotecznymi konsekwencjamitransformacjiedukacyjnych. >Wiecej

2. 05-06.12.2025r.
Academic WritingMadeEasy | Kurs zprofesoremzUSA - online
Center for American Studies zaprasza do udziatu w certyfikowanym i synchronicznym
weekendowym kursie z naukowego pisania w jezyku angielskim. Kurs ma na celu nauczy¢ jak
opanowac sztuke pisania akademickiego w jezyku angielskim, obejmujac gramatyke, budowanie zdan
i wypracowywanie stylu, a takze wyjasni najczestsze btedy i sposoby na ich unikniecie - wszystko to
na konkretnych przyktadach. >\Wiecej

3. 06-07.12.2025r.
11 Ogdlnopolski Kongres Pediatryczny - online
Gtéwnym zatozeniem Kongresu jest wymiana wiedzy miedzy mtodymi i doswiadczonymi lekarzami
i cztonkami personelu medycznego zajmujacymi sie zawodowo i naukowo pediatrig (w atmosferze
nieskrepowanejiwieloptaszczyznowejwymiany doswiadczen). >\Wiecej


https://www.cfasofficial.com/pl/szkolenia-specjalistyczne/academic-writing-course-with-a-us-professor-3
https://unikonferencje.pl/konferencja/16749-ogolnopolska-konferencja-naukowa-problemy-systemu-edukacji-i-nauki-aspekty-prawne-ekonomiczne-polityczne-i-spoleczne
https://www.gov.pl/web/ncbr/chcesz-miec-wplyw-na-ciekawe-projekty-uczelni-zostan-ekspertem-programu-fundusze-europejskie-dla-rozwoju-spolecznego
https://nawa.gov.pl/programy-nawa/programy-nawa-alias/harmonogram-naborow
https://www.euraxess.pl/pl/poland/praca-granty
https://unikonferencje.pl/konferencja/15657-iii-ogolnopolski-kongres-pediatryczny
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4. 10-12.12.2025v.

Miedzynarodowa konferencja , 100-lecie uniwersyteckiego ksztatcenia pielegniarek w Polsce.
Osiagnieciaiwyzwania przysztosci”, Krakéw 10-12 X112025r. - Krakéw

Podczas konferencji omdéwione zostang najwazniejsze zagadnienia wspdtczesnego
pielegniarstwa - od ksztatcenia zawodowego, przez praktyke kliniczng i badania naukowe, porole
pielegniarki w zespole terapeutycznym. W programie znajda sie wyktady ekspertéow z kraju
i zagranicy, sesje naukowe, panele dyskusyjne i warsztaty tematyczne, sprzyjajagce wymianie
wiedzyidoswiadczen. >Wiecej

5. 12.12.2025r.
I11 Ogdlnopolska Konferencja Psychologiii Psychoterapii - online
Gtéwnym zatozeniem Konferencji jest dyskusja na tematy dotyczace szeroko pojetej psychologii
(teoretycznej i stosowanej), zdrowia psychicznego i psychoterapii. Celem konferencji jest
stworzenie platformy do wymiany wiedzy i doswiadczen miedzy mtodymi i doswiadczonymi
psychologami, psychoterapeutamiiprzedstawicielaminauk o zdrowiu. >Wiecej

6. 19-20.12.2025r.
111 Ogdlnopolska Konferencja, Etykai metody badan naukowych” - online
Gtéwnym zatozeniem konferencji jest dyskusja skupiona wokét zagadnien (1) etyki prowadzenia
badan naukowych oraz (2) mnogosci metod (narzedzi, technik) badawczych stosowanych w nauce.
Konferencja stanowi wieloptaszczyznowg platforme wymiany wiedzy i doswiadczen
przedstawicieli nauk spotecznych i humanistycznych oraz nauk scistych, inzynieryjno-
technicznychiprzyrodniczych. >Wiece]

7. 20-21.12.2025r.
I10gdlnopolska KonferencjaFizjologii - online
Gtéwnym zatozeniem Konferencji jest dyskusja na temat osiggniec i wyzwan fizjologii - dziatu
medycyny zajmujgcego sie procesami zyciowymi organizmu ludzkiego (czynnosciami i funkcjami
jegokomorek, tkanekinarzadéw oraz prawamirzadzacymitymifunkcjami). >\Wiece]

8. KONFERENCJEIWYDARZENIAMEDYCZNE: >Wiecej
_______

SZKOLENIA

Centrum KSZtafcenia IDEA Zapl‘asza na CentrumoKsztalcunir;-
. . - . _ IDEA
szkolenia online (platforma clickmeeting):

1. 07.11.2025r.
Raport samooceny dla kierunku o profilu praktycznym: unikanie najczestszych btedow
iwprowadzaniedobrych praktyk
Szkolenie ma charakter praktyczny i jest skierowane do oséb odpowiedzialnych za
opracowywanie raportu samooceny dla kierunkéw studiéw o profilu praktycznym. Wsréd
adresatow szkolenia znajduja sie kierowniczki i kierownicy kierunkéw, prodziekani, dziekani,
zespoty programowe, zespoty ds. jakosci ksztatcenia oraz pracowniczki i pracownicy
administracyjni, ktérzy wspieraja proces zarzadzania i rozwoju kierunkow. Uczestniczki
i uczestnicy szkolenia zdobeda wiedze i umiejetnosci niezbedne do unikania najczestszych
btedéw oraz stosowania dobrych praktyk w przygotowywaniu raportéw samooceny zgodnie
zwymaganiami Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA). >Wiecej

2. 21.11.2025r.
Innowacyjneiangazujace metody pracy wdydaktyce akademickiej
Szkolenie skierowane jest dla nauczycielek i nauczycieli akademickich, wyktadowcéw, tutoréw,
edukatoréw iwszystkich zaangazowanychw edukacje akademicka, ktérzy chcguczyc skuteczniej


https://unikonferencje.pl/konferencja/15509-iii-ogolnopolska-konferencja-etyka-i-metody-badan-naukowych
https://www.termedia.pl/wydarzenia
https://www.cfasofficial.com/pl/konferencje/iii-ogolnopolska-konferencja-psychologii-i-psychot
https://centrumidea.pl/szkolenia/szkolenia-otwarte/nauka-i-szkolnictwo-wyzsze/raport-samooceny-dla-kierunku-o-profilu-praktycznym
https://unikonferencje.pl/konferencja/16705-miedzynarodowa-konferencja-100-lecie-uniwersyteckiego-ksztalcenia-pielegniarek-w-polsce-osiagniecia-i-wyzwania-przyszlosci-krakow-10-12-xii-2025-r
https://unikonferencje.pl/konferencja/15505-ii-ogolnopolska-konferencja-fizjologii
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i z wiekszg satysfakcja, ktére/rzy chca rozwingc¢ swoéj warsztat, urozmaici¢ swoje zajecia i za-
angazowac osoby studiujgce na poszczegdlnych etapach procesuuczenia(sie). >\Wiece]

21.11.2025r.

Wsparcie zdrowiapsychicznego studentow - jak rozpoznawaé problemy i skutecznie reagowac
Cele szkolenia: zwiekszenie Swiadomosci na temat problemdéw zdrowia psychicznego wsrod stu-
dentéw, nauka rozpoznawania objawow stresu, depresji i innych trudnosci psychicznych, pra-
ktyczne narzedziadowspieraniastudentowiodsytaniaichdo odpowiednich specjalistow.>\Wiece]

24.11.2025r.

Jakwykorzystaésztucznainteligencjei ChatGPT w pisaniu publikacjinaukowych

Uczestnicy szkolenia dowiedzgsie jak SIi ChatGPT moga zrewolucjonizowac podejscie do pisania
publikacji naukowych, nie tylko przyspiesza i utatwia proces tworzenia, ale takze otworza nowe
perspektywy w badaniach. Kluczowym punktem szkolenia bedzie Prompt Engineering, czyli
techniki wspoétpracy z ChatGPT, ktére pozwolg wejs¢ na wyzszy poziom w pisaniu publikacji
naukowych i unikng¢ putapek takich jak plagiat, fikcyjna literatura czy ,halucynacje” tzw. duzych
modelijezykowych, jak ChatGPT. >Wiecej

. 24.11.2025r.

Wykorzystanie badan ankietowychw doskonaleniu jakosci ksztatcenianauczelniachwyzszych
W programie szkolenia: podstawy prawne badan ankietowych w szkolnictwie wyzszym, ankiety
jako narzedzie do zbierania danych w edukacji, implementacja badan ankietowych w systemach
zarzadzania jakosScig ksztatcenia, analiza, interpretacja i dystrybucja wynikéw badan
ankietowych.>Wiecej

25.11.2025r.

Przeciwdziatanie mobbingowi, dyskryminacjii molestowaniuw uczelniwyzszej

Celem szkolenia jest podniesienie Swiadomosci pracownikéw uczelni wyzszych na temat zjawisk
takich jak mobbing, molestowanie i dyskryminacja oraz przedstawienie mechanizmoéw im
przeciwdziatania. Podczas spotkania analizie zostang poddane narzedzia takie jak m. in.
procedury antymobbingowe oraz prowadzenie wewnetrznych postepowan wyjasniajacych.
Catos¢ zostanie przedstawiona z uwzglednieniem obowigzujgcych norm prawnych oraz
aktualnego orzecznictwasadowego.>\Wiece]

Optima Centrum Rozwoju i Ksztatcenia ‘9

Kadr zaprasza na szkolenia online

(Google Meet): Optima

1.

12.11.2025r.

Zarzadzanie bibliografiazwykorzystaniem sztucznejinteligencji: ZoteroiScite

Szkolenie obejmuje dwa kluczowe obszary: prace z menedzerem bibliografii Zotero oraz
wykorzystanie Scite.ai do zaawansowanej analizy literatury naukowej. Uczestnicy naucza sie
organizacji zrédet, tworzenia cytowan oraz analizy inteligentnych cytowan, co znaczaco
usprawni proces przygotowywania publikacji naukowych.>Wiecej

13.11.2025r.

Niestyszacy i stabostyszacy studenci - dobre praktyki w organizacji i realizacji procesu
dydaktycznego

Program szkolenia: wprowadzenie w problematyke uszkodzen stuchu, funkcjonowanie
biopsychospoteczne o0séb z uszkodzeniami stuchu, tozsamos¢ spoteczno-kulturowa osob
z niepetnosprawnoscia stuchowg, komunikacja interpersonalna oséb niestyszacych, niestyszacy
i niedostyszacy studenci w Polsce, dobre praktyki w organizacji i realizacji procesu
dydaktycznego, ttumaczjezyka migowego podczas zaje¢ akademickich. >Wiecej


https://centrumidea.pl/szkolenia/szkolenia-otwarte/nauka-i-szkolnictwo-wyzsze/chatgpt-w-pisaniu-publikacji-naukowych
https://www.optima.edu.pl/event-details/nieslyszacy-i-slaboslyszacy-studenci-dobre-praktyki-w-organizacji-i-realizacji-procesu-dydaktycznego-7
https://centrumidea.pl/szkolenia/szkolenia-otwarte/nauka-i-szkolnictwo-wyzsze/wsparcie-zdrowia-psychicznego-studentow
https://centrumidea.pl/szkolenia/szkolenia-otwarte/nauka-i-szkolnictwo-wyzsze/innowacyjne-metody-pracy-w-dydaktyce-akademickiej
https://www.optima.edu.pl/event-details/zarzadzanie-bibliografia-z-wykorzystaniem-sztucznej-inteligencji-zotero-i-scite-3
https://centrumidea.pl/szkolenia/szkolenia-otwarte/nauka-i-szkolnictwo-wyzsze/przeciwdzialanie-mobbingowi
https://centrumidea.pl/szkolenia/szkolenia-otwarte/nauka-i-szkolnictwo-wyzsze/wykorzystanie-badan-ankietowych
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17.11.2025v.

Zarzadzanie sobgwsytuacjikryzysowej

Celem szkolenia jest przekazanie wiedzy z zakresu radzenia sobie w nagtej i niespodziewanej
sytuacji kryzysowej. Szczegdlna uwaga poswiecona zostanie omoéwieniu dynamiki sytuacji
kryzysowej, reakcjom pracownikéw uczelni i zmianom, ktére nastgpia po takim doswiadczeniu.
Ponadto oméwione zostang efektywne sposoby na obnizenie swojego poziomu stresu ostrego
ichronicznego. >Wiecej

17.11.2025v.

Zaufanie, ktoredziata - praktyczne narzedziabudowaniarelacjiwzespole

Celem szkolenia jest rozwdj kompetencji budowania relacji opartych na zaufaniu i bezpie-
czenstwie psychologicznym. >Wiece]

18.11.2025r.

Zarzadzanie emocjamiiwzmacnianie odpornoscipsychicznejLidera

Program szkolenia: wprowadzenie do zarzadzania emocjami, techniki radzenia sobie zemocjami
w sytuacji stresowej, profilaktyka - jak lider powinien budowa¢ odpornos¢ emocjonalng na
sytuacje stresowe, stworzenie indywidualnej strategii zarzagdzania emocjami i budowania
odpornoscipsychicznejlidera. >Wiece]

18.11.2025r.

Agresja,roszczenie,impulsywnosc - trudne sytuacje w pracy dziekanatuisekretariatuuczelni
Szkolenie dostarczy Uczestnikom wiedzy i narzedzi do zrozumienia trudnych i wymagajacych
zjawisk relacyjnych oraz komunikowania sie z osobami znajdujgcymi w stanie agresji, roszczenia
lub impulsywnosci. Dodatkowo szkolenie wyposazy Uczestnikow w wiedze i narzedzia z komu-
nikacji motywujacej opartej o zasady Dialogu Motywujacego, Terapii Skoncentrowanej na
Rozwiagzaniach,dialoguempatycznegoielementéwinterwencjikryzysowej. >\Wiecej

18.11.2025r.

Motywowanie pracownikow w sytuacjach kryzysowychizmianach

Celem szkolenia jest rozwijanie umiejetnosci wspierania motywacji i odpornosci w dyna-
micznychwarunkach. >\Wiecej

19.11.2025r.

Mobbing, molestowanie, nieréwne traktowanie w zatrudnieniu i dyskryminacja w miejscu
pracy

Szkolenie prowadzone jest w formie wyktadu z przyktadami praktycznymi dla oséb zarza-
dzajacych. Osoby kierujgce otrzymaja wskazéwki jak diagnozowad poszczegdlne zjawiska oraz
jak znalez¢ najlepsze rozwigzanie w przypadku pojawienia nie niekorzystnych zjawisk. >\Wiecej

19.11.2025v.

Dostepnosézajeé¢sportowychdlastudentéowistudentek z niepetnosprawnosciami

Podczas szkolenia zostanie oméwiona m.in. problematyka dostepnosci architektonicznej
obiektéw sportowych nauczelni. >\Wiece]

19.11.2025r.

Wykorzystanie aplikacji MS Excel w pracy i prowadzeniu biura - poziom podstawowy

Celem szkolenia jest zmiana metod pracy z aplikacjg MS Excel w celu przyspieszenia
wykonywania operacji, oraz ograniczenia liczby btedow. W ramach szkolenia uczestnicy
wykonuja zadania poprzedzone odpowiednigiloscig teorii. >\Wiece]

20.11.2025r.

Profilaktykawypaleniaidbanie o dobrostan.Szkolenie dlastudentéw

Warsztat koncentruje sie na zapobieganiu przecigzeniu i wypaleniu w srodowisku studenckim.
Uczestnicy poznaja techniki dbania o rownowage miedzy naukga, praca a zyciem prywatnym oraz


https://www.optima.edu.pl/event-details/zarzadzanie-emocjami-i-wzmacnianie-odpornosci-psychicznej-lidera-5
https://www.optima.edu.pl/event-details/mobbing-molestowanie-nierowne-traktowanie-w-zatrudnieniu-i-dyskryminacja-w-miejscu-pracy
https://www.optima.edu.pl/event-details/zaufanie-ktore-dziala-praktyczne-narzedzia-budowania-relacji-w-zespole
https://www.optima.edu.pl/event-details/wykorzystanie-aplikacji-ms-excel-w-pracy-i-prowadzeniu-biura-poziom-podstawowy-11
https://www.optima.edu.pl/event-details/zarzadzanie-soba-w-sytuacji-kryzysowej-5
https://www.optima.edu.pl/event-details/dostepnosc-zajec-sportowych-dla-studentow-i-studentek-z-niepelnosprawnosciami-3
https://www.optima.edu.pl/event-details/motywowanie-pracownikow-w-sytuacjach-kryzysowych-i-zmianach
https://www.optima.edu.pl/event-details/agresja-roszczenie-impulsywnosc-trudne-sytuacje-w-pracy-dziekanatu-i-sekretariatu-uczelni-4
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nauczg sie rozpoznawac sygnaty wypalenia. Zajecia obejmuja praktyczne éwiczenia wspierajace
dobrostan psychicznyifizyczny. >Wiecej

20.11.2025r.

Interwencjakryzysowaw praktyce - od rozmowy do dziatania

Szkolenie koncentruje sie na praktycznym podejsciu do interwencji kryzysowej - od rozpoznania
sygnatéw ostrzegawczych, przez skuteczng komunikacje, po podejmowanie dziatan. Uczestnicy
poznaja techniki deeskalacji, elementy PFA, sposoby priorytetyzacji pomocy oraz zasady
wyznaczania granic roli pomagacza. Zajecia oparte sg na ¢wiczeniach warsztatowych,
odgrywaniurdélianalizie przypadkow. >Wiecej

21.11.2025r.

Komunikacjaw trudnych sytuacjach.Szkolenie dlastudentow

Warsztat rozwija umiejetnosci asertywnego wyrazania siebie oraz radzenia sobie w konfliktach
i napieciu. Uczestnicy uczga sie konstruktywnej rozmowy, reagowania na agresje stowng oraz
udzielaniaiprzyjmowaniainformacjizwrotnej. Szkolenie opiera sie na éwiczeniach i symulacjach,
dziekiktérym studencidos$wiadcza realnych scenariuszy z zycia akademickiego. >\Wiecej

21.11.2025r.

Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna nauczycieli akademickich w swietle ustawy Prawo
oszkolnictwiewyzszyminauce

Uczestnicy szkolenia zostang zapoznani z zatozeniami i przestankami odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej nauczycieli akademickich. Oméwione bedg organy dyscyplinarne i ich rola na
poszczegdlnych etapach postepowania. >\Wiece]

24.11.2025r.

Tworzenie materiatéw dydaktycznych z uwzglednieniem potrzeb odbiorcéow z niepetno-
sprawnosciami

Programszkoleniarealizowany jest na przyktadzie programéw MS-Office (Power-Point, Word).
>Wiecej

24.11.2025r.

Zaburzeniadepresyjno-lekowe ustudentowistudentek - wsparcie, komunikacja, wspotpraca
Celem szkolenia jest zwiekszenie swiadomosci czym sg zaburzenia lekowo-depresyjne
(najczesciej wystepujace zaburzenia psychiczne u studentow i studentek), w jaki sposdb mozemy
wspierac na uczelniach osoby z depresja, a takze jak dostosowac¢ komunikacje i zasady pracy do
potrzeb oséb doswiadczajgcychdepresji. >\Wiecej

24.11.2025r.

Pisanie artykutéw naukowych zwykorzystaniem narzedzisztucznejinteligencji (Al)

Podczas szkolenia uczestnicy dowiedzg sie jak sztuczna inteligencja moze poméc w catym
procesie tworzenia artykutu naukowego, od identyfikacji problemu badawczego, poprzez
wyszukiwanieiselekcje zrédet, az po koncowe redagowanie tekstu. >Wiece]

24.11.2025r.

Wizerunek, relacje, komunikacja - profesjonalnaobstugaklientawewnetrznego

Celem szkolenia jest rozwdéj kompetencji interpersonalnych i komunikacyjnych pracownikéw
uczelni w zakresie profesjonalnej obstugi klienta wewnetrznego, z uwzglednieniem budowania
spdéjnego wizerunku, efektywnej wspdtpracy oraz zarzadzania relacjami w srodowisku
akademickim. >Wiecej

25.11.2025r.

Nowoczesne metody dydaktyczne - doskonalenie jakosci nauczania z wykorzystaniem
grywalizacjiitechnik aktywizujacych

Program szkolenia: wprowadzenie do PBL, grywalizacja, sposoby gamyfikacji zaje¢


https://www.optima.edu.pl/event-details/komunikacja-w-trudnych-sytuacjach-szkolenie-dla-studentow
https://www.optima.edu.pl/event-details/tworzenie-materialow-dydaktycznych-z-uwzglednieniem-potrzeb-odbiorcow-z-niepelnosprawnosciami
https://www.optima.edu.pl/event-details/interwencja-kryzysowa-w-praktyce-od-rozmowy-do-dzialania
https://www.optima.edu.pl/event-details/wizerunek-relacje-komunikacja-profesjonalna-obsluga-klienta-wewnetrznego
https://www.optima.edu.pl/event-details/profilaktyka-wypalenia-i-dbanie-o-dobrostan-szkolenie-dla-studentow
https://www.optima.edu.pl/event-details/pisanie-artykulow-naukowych-z-wykorzystaniem-narzedzi-sztucznej-inteligencji-ai-7
https://www.optima.edu.pl/event-details/zaburzenia-depresyjno-lekowe-u-studentow-i-studentek-wsparcie-komunikacja-wspolpraca-4
https://www.optima.edu.pl/event-details/odpowiedzialnosc-dyscyplinarna-nauczycieli-akademickich-w-swietle-ustawy-prawo-o-szkolnictwie-wyzszym-i-nauce-6
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dydaktycznych, klasyczne metody dydaktyczne, aktywnosé studenta w nauczaniu zdalnym,
zaangazowanie studentaw realizacje efektow ksztatcenia,wyzwaniaitrudnosciw PBL. >\Wiecej

25.11.2025r.

Stanowczo i profesjonalnie - asertywnos$¢ w pracy z roszczeniowym studentem i wspot-
pracownikiem

Celem szkolenia jest rozwdj umiejetnosci asertywnej komunikacji w sytuacjach nacisku
inadmiernychroszczen, przy zachowaniu profesjonalizmuigranic osobistych. >\Wiece]

25.11.2025r.

Efektywnakomunikacjaiintegracjawzespole

Szkolenie dostarczy Uczestnikom narzedzi do skutecznego komunikowania sie. Kazdy
z Uczestnikéw bedzie miat rowniez szanse do autodiagnozy wtasnego stylu komunikacyjnego
wraz z jego zasobami i ryzykami. Dodatkowo szkolenie wyposazy Uczestnikéw w wiedze
z komunikacji motywujacej opartej o zasady Dialogu Motywujacego i Terapii Skoncentrowanej
naRozwigzaniach.>Wiece]

26.11.2025v.

Zasady efektywnej komunikacjizosobamiw spektrumautyzmui ADHD

W programie szkolenia: charakterystyka spektrum autyzmu i ADHD, neuroréznorodnos¢
w kontekscie akademickim, komunikacja z osobami w spektrum autyzmu i z ADHD
z uwzglednieniem sytuacji kryzysowych, przyktady realnych sytuacji i techniki wspierajace
komunikacje, organizacja pracy zosobaminieneurotypowymiw kontekscie komunikacyjnym.
>Wiecej

26.11.2025r.

Sitakonfliktu - jak budowac porozumienie i wspétprace nauczelni - Wroctaw

Celem szkolenia jest wyposazenie kadry administracji akademickiej w praktyczne narzedzia
komunikacyjne, mediacyjne i zespotowe, ktére pozwolg lepiej rozumieé¢ mechanizmy konfliktu,
wykorzystywac go jako zrédto rozwoju i wspoétpracy oraz budowac kulture szacunku
i porozumieniaw codziennejpracy nauczelni. >\Wiecej

27.11.2025r.

Wrazliwosé kulturowaitrauma - jakrozmawiaé¢zosobamiw kryzysie zinnych kultur

Szkolenie przybliza uczestnikom zagadnienia zwigzane z réznicami kulturowymi w przezywaniu
traumy i radzeniu sobie z kryzysem. Omawia najczestsze putapki komunikacyjne i pokazuje,
jak prowadzi¢ rozmowy w sposéb bezpieczny, wspierajacy i unikajacy retraumatyzacji. Duzy
nacisk zostanie potozony na praktyczne techniki budowania relacji i zaufania w srodowisku
wielokulturowym. >Wiecej

27.11.2025r.

Wykorzystanie sztucznej inteligencji w codziennej pracy administracji. Sposoby na
usprawnienie swojej pracy

Uczestnicy szkolenia zostang zapoznani z mozliwosciami jakie daje Al w pracy administracyjnej
na réznych jej poziomach (proces rekrutacji, zarzadzanie i analiza danych, komunikacja
wewnetrzna i zewnetrzna, zarzadzanie wiedza i dostepem do informacji, optymalizacja obstugi
dokumentacji). >\Wiece]

28.11.2025r.
Uczelniaprzestrzenigbudowaniaspotecznosci akademickiej - szkolenie dla studentow

Celem szkolenia jest budowanie przyjaznej przestrzeni edukacyjnej dla oséb z niepetno-
sprawnosciami i szczegdélnymi potrzebami poprzez tworzenie zintegrowanej spotecznosci
akademickiej sprzyjajacej dziataniom inkluzywnym wobec oséb z niepetnosprawnosciami
iszczegolnymipotrzebami. >Wiecej


https://www.optima.edu.pl/event-details/efektywna-komunikacja-i-integracja-w-zespole-8
https://www.optima.edu.pl/event-details/stanowczo-i-profesjonalnie-asertywnosc-w-pracy-z-roszczeniowym-studentem-i-wspolpracownikiem-2
https://www.optima.edu.pl/event-details/nowoczesne-metody-dydaktyczne-doskonalenie-jakosci-nauczania-z-wykorzystaniem-grywalizacji-i-technik-aktywizujacych
https://www.optima.edu.pl/event-details/wykorzystanie-sztucznej-inteligencji-w-codziennej-pracy-administracji-sposoby-na-usprawnienie-swojej-pracy-3
https://www.optima.edu.pl/event-details/uczelnia-przestrzenia-budowania-spolecznosci-akademickiej-szkolenie-dla-studentow
https://www.optima.edu.pl/event-details/sila-konfliktu-jak-budowac-porozumienie-i-wspolprace-na-uczelni
https://www.optima.edu.pl/event-details/wrazliwosc-kulturowa-i-trauma-jak-rozmawiac-z-osobami-w-kryzysie-z-innych-kultur
https://www.optima.edu.pl/event-details/zasady-efektywnej-komunikacji-z-osobami-w-spektrum-autyzmu-i-adhd
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28.11.2025r.

Obstuga studenta z niepetnosprawnoscia. Komunikacja i Savoir-vivre wobec osoéb
zniepetnosprawnoscia

W programie szkolenia: kim jest osoba z niepetnosprawnoscia, status prawny studenta
Z niepetnosprawnoscig w obszarze akademickim - Ustawa o szkolnictwie wyzszym i nauce,
stereotyp - stygmatyzacja, a otwartos¢ - znaczenie przekonan i postaw dla postrzegania
i lepszego rozwoju edukacyjnego studentow z niepetnosprawnosciami, jak prawidtowo
komunikowacsie zosoba z niepetnosprawnoscia. >Wiece]

28.11.2025r.

Kreatywnos¢ - kompetencja XXl wieku

Celem szkolenia jest przyjrzenie sie tematowi twoérczosci i kreatywnosci oraz pobudzenie
wtasnych zasobdw w tym obszarze. Szkolenie przeznaczone jest dla oséb dorostych, ktére
chciatyby odszukac wtasne zalazki kreatywnosci i zyska¢ swobode w korzystaniu z nich kazdego
dnia. >Wiecej

01.12.2025r.

Innowacyjne metody nauczania

Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnika z wiedza z zakresu mechanizmow uczenia sie oraz
sposobami projektowania zajec¢ z wykorzystaniem metod aktywizujacych, w tym takze narzedzi
internetowych. Wyposazenie uczestnika w umiejetnosci przydatne w pracy dydaktycznej na
odlegtos¢. Wyposazenie uczestnika w umiejetnosci realizowania zaje¢ dydaktycznych
zwykorzystaniem gamifikacj. >\Wiece]

01.12.2025r.

Jakmotywowac stowem - o praktycznymwykorzystaniu dialogu motywujacego

Celem szkolenia jest poznanie i praktyczne zastosowanie technik dialogu motywujacego
wsrodowisku pracy. >\Wiece]

01.12.2025r.

Wykorzystanie narzedzi Al w pracy dydaktycznej ze studentami

Szkolenie koncentruje sie na wykorzystaniu Al w procesie dydaktycznym, obejmujacym
planowanie zaje¢, tworzenie materiatéw edukacyjnych, realizacje zaje¢ oraz indywidualizacje
nauczania. Uczestnicy dowiedzgsie, jak narzedzia Al moga wspierac efektywnos¢ prowadzonych
zajec¢,0szczedzajac czasipodnoszacjakosé przekazywanejwiedzy. >\Wiece]

02.12.2025r.

Pracazgrupa - metody aktywizujaceiangazujace

Szkolenie dostarczy uczestnikomwiedzy i narzedzi do budowania aktywizujacychiangazujacych
zaje¢ z grupami. Kazdy z uczestnikow bedzie miat szanse do pracy w oparciu o rzeczywiste
studium przypadku. Walorem tego szkolenia jest taczenie merytorycznej czesci z prakty-
kowaniemiosadzaniemwiedzy wrealiachrzeczywistoscizawodowejuczestnikéw. >Wiecej

02.12.2025r.

Trening antystresowy i profilaktykawypaleniazawodowego - szkolenie dla Lideréw zespotéw
Celem szkolenia jest zdobycie wiedzy i rozwijanie umiejetnosci efektywnego radzenia sobie
z sytuacjami stresowymi w pracy Lidera, obnizanie poziomu emocjonalnego napiecia
pojawiajacego sie w sytuacjach zawodowych oraz zapobieganie wypaleniu zawodowemu.

>Wiecej


https://www.optima.edu.pl/event-details/innowacyjne-metody-nauczania-5
https://www.optima.edu.pl/event-details/praca-z-grupa-metody-aktywizujace-i-angazujace-10
https://www.optima.edu.pl/event-details/kreatywnosc-kompetencja-xxi-wieku-5
https://www.optima.edu.pl/event-details/trening-antystresowy-i-profilaktyka-wypalenia-zawodowego-szkolenie-dla-liderow-zespolow-5
https://www.optima.edu.pl/event-details/obsluga-studenta-z-niepelnosprawnoscia-komunikacja-i-savoir-vivre-wobec-osob-z-niepelnosprawnoscia-6
https://www.optima.edu.pl/event-details/wykorzystanie-narzedzi-ai-w-pracy-dydaktycznej-ze-studentami-4
https://www.optima.edu.pl/event-details/jak-motywowac-slowem-o-praktycznym-wykorzystaniu-dialogu-motywujacego

34.
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02.12.2025r.

Konstruktywna komunikacja oparta na relacjach, czyli intensywny wstep do Porozumienia
bez Przemocy

W trakcie warsztatow uczestniczki i uczestnicy poznaja sposéb komunikacji, ktéry opiera sie na
potrzebach wtasnych z uwzglednieniem potrzeb drugiej strony. Zdobeda wiedze z dziedziny
nazywania emocji oraz potrzeb, poznajg wptyw stéw w komunikacji oraz doswiadczg swiadomej
komunikacjiw czterech krokach. >Wiecej

02.12.2025r.

Jak budowacdteksty tatwedo czytaniairozumienia

Uczestnicy szkolenia zapoznaja sie z zagadnieniami tekstu tatwego do czytania (ETR) i tekstu
tatwego do zrozumienia zaréwno w kontekscie komunikacji zosobami z niepetnosprawnosciami
jakiwcodziennejpraktyce. >\Wiece]

02.12.2025r.

Motywowanie dozmiany - jak wspiera¢proces przechodzeniaprzezzmiane

Celem szkolenia jest rozumienie proceséw psychologicznych zmiany i wspieranie pracownikow
w adaptacji. >Wiece]

03.12.2025r.

Prawaautorskie,asztucznainteligencja

Celem szkolenia jest zapoznanie Uczestnikow czym pod katem prawnym jest sztuczna
inteligencja, czy sztuczna inteligencja moze by¢ autorem utworow i jak je wykorzystywac oraz
praktyczne problemy prawaautorskiegoisztucznejinteligencjinauczelni. >Wiecej

04.12.2025r.

Nauczanie problemowe (Problem Based Learning)

Program szkolenia: wprowadzenie do PBL, teoria nauczania problemowego/projektowego,
etapy realizacji projektu edukacyjnego, praktyczne zastosowanie PBL, narzedzia PBL, wyzwania
itrudnosciwPBL. >Wiecej

04.12.2025r.

Student z niepetnosprawnoscia narzaduwzrokuw procesie dydaktycznym

W programie szkolenia: specyfika funkcjonowania studenta z niepetnosprawnoscia sensoryczna,
czyli swiat ,widziany” oczyma oséb niewidomych i stabowidzacych, wsparcie i savoir-vivre
w kontakcie ze studentem oraz zasady prawidtowej komunikacji z osobg z dysfunkcjg wzroku,
bariery w procesie ksztatcenia, formy wsparcia studentéw z niepetnosprawnoscig wzrokowa
w procesieksztatcenia. >Wiecej

Platforma EBSCO zaprasza na bezptatne,
otwarte szkolenia i webinaria EBSCO

w jezyku polskim.:

1.

Platforma EBSCO zapraszanabezptatne,otwarte szkoleniaiwebinariaw jezyku polskim.
>Wiecej


https://about.ebsco.com/pl-pl/blogs/ebscopost/szkolenia-i-webinaria-ebsco-listopad-2025?utm_medium=email&utm_source=marketo-newsletter&utm_campaign=0_cee-cis_academic_research-db-lsd_inspec_blog-post_marketo-newsletter_training_0_0_202510&mkt_tok=Njg5LUxOUS04NTUAAAGdyfv278bgAp1bT0Raxq3fDr4uAqpoHTsQcWFaQtftX8DWJuCbZFyAmyQ_6b9n3N7bA0zt4abYI7Lg6DRoKtSPwji6lmCygIhbaQUsY_2WLk9EaPtD
https://www.optima.edu.pl/event-details/nauczanie-problemowe-problem-based-learning-2
https://www.optima.edu.pl/event-details/konstruktywna-komunikacja-oparta-na-relacjach-czyli-intensywny-wstep-do-porozumienia-bez-przemocy-10
https://www.optima.edu.pl/event-details/prawa-autorskie-a-sztuczna-inteligencja-6
https://www.optima.edu.pl/event-details/motywowanie-do-zmiany-jak-wspierac-proces-przechodzenia-przez-zmiane
https://www.optima.edu.pl/event-details/jak-budowac-teksty-latwe-do-czytania-i-rozumienia-4
https://www.optima.edu.pl/event-details/student-z-niepelnosprawnoscia-narzadu-wzroku-w-procesie-dydaktycznym-5
https://www.ncn.gov.pl/
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